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BIENVENUE À IWF CANADA 
 

Le Forum international des femmes / International Women’s Forum (IWF) est une organisation 
internationale regroupant des femmes éminentes aux réalisations diverses et significatives. Nos 
membres se rassemblent au-delà des frontières nationales et internationales pour partager leurs 
connaissances, échanger des idées et s'inspirer mutuellement afin de promouvoir un meilleur leadership 
pour un monde en mutation. L'IWF promeut le leadership féminin dans le monde entier en connectant 
des femmes accomplies au sein d'un réseau de confiance, accueillant et solidaire, tant au niveau local 
qu'international. 

Le Forum international des femmes IWF du Canada (IWF Canada) est une filiale d'IWF Global, une 
organisation sur invitation seulement qui regroupe plus de 8 000 femmes leaders issues de 35 pays 
répartis sur six continents. IWF Canada compte plus de 850 éminentes membres dans des domaines 
tels que les affaires, l'entrepreneuriat, le gouvernement, les sciences, la philanthropie, le sport, le monde 
universitaire et les arts. 

Votre adhésion à l'IWF vous ouvre les portes d'expériences enrichissantes et de conversations 
stimulantes, ici, au pays et partout dans le monde. En tant que membre canadienne, vous êtes la 
bienvenue aux événements de nos sections au Canada et à l'étranger, et vous pouvez échanger avec 
n'importe quel membre de l'IWF à l'échelle mondiale. Depuis plus de 50 ans, l'IWF offre un lieu de 
rencontre où des femmes leaders d'horizons divers peuvent nouer des amitiés, des alliances et obtenir 
un enrichissement personnel significatif. 

Ce manuel est votre guide pour tirer le meilleur parti de votre adhésion à l'IWF Global et à l'IWF 
Canada. Nous sommes honorées de vous compter parmi nous et sommes impatientes de connaître 
votre avis. N'hésitez pas à le consulter et à nous contacter pour toute question. 
  
 À PROPOS D'IWF 
 

Le Forum international des femmes IWF a été fondé à New York en 1974 par une autrice, une 
dirigeante civique et une philanthrope de renom. Elinor « Elly » Guggenheimer. L'IWF a été lancé 
lorsque la première génération de femmes dirigeantes brisait le plafond de verre dans des secteurs 
professionnels allant de la finance aux beaux-arts. Les fondatrices du Forum n'avaient pas accès au 
« Old Boys Network » c’est donc pourquoi ce nouveau réseau de femmes leaders est né :  pour fournir 
un soutien professionnel et personnel, pour aider au succès de chaque membre et pour inspirer les 
femmes qui suivent. 

Les événements récents montrent que le soutien des femmes leaders est tout aussi important 
aujourd'hui qu'à l'époque de la fondation de l'IWF il y a un demi-siècle. Nous sommes la seule 
organisation de cette envergure à tisser des liens solides entre des femmes de haut niveau, de tous les 
pays et de toutes les carrières. 
 

NOTRE HISTOIRE 
  

FORUM INTERNATIONAL DES FEMMES 
Le Forum international des femmes IWF est né du courage d'une femme qui a défié le statu quo et s'est 
rendue là où on lui interdisait d'aller. Cette femme était Elinor « Elly » Guggenheimer, présidente de la 
Commission d'urbanisme de la ville de New York à la fin des années 1960 et au début des années 1970. 
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L'histoire raconte qu'Elly devait assister à une réunion dans un club privé et, à son arrivée sur place, on 
lui a annoncé que les seules femmes autorisées à entrer étaient les employées du club. Déterminée à 
défier ceux qui voulaient l'exclure, elle et toutes les autres femmes, de la réunion, Elly a rapidement 
revêtu un uniforme de serveuse, est entrée dans la salle de conférence et a participé. 

Mais le plus important dans cette histoire était la détermination d'Elinor Guggenheimer à remettre en 
question et à changer le statu quo et à défendre la place qui revient aux femmes dans les affaires, 
l'industrie et ailleurs. Ainsi, en 1974, Elly, à l'âge de 62 ans, avec trois autres femmes accomplies et 
respectées : Muriel Siebert, première femme à obtenir un siège à la Bourse de New York ; Eleanor 
Holmes Norton, déléguée à la Chambre des représentants des États-Unis pour le District de Columbia 
depuis 1991 ; et Muriel Fox, pionnière et dirigeante accomplie des relations publiques et fondatrice de 
la National Organization for Women (NOW), a créé le Forum international des femmes IWF dans le 
but de rassembler des femmes aux parcours divers et de leur offrir un espace d'échange d'idées et 
d'expériences. 

En raison de la force et de la croissance du Forum fondateur de New York, les femmes dirigeantes à 
travers les États-Unis ont exprimé le besoin d’un réseau national qui permettrait aux femmes ayant 
accompli des réalisations importantes, dans tous les secteurs, de s’unir dans un objectif commun de 
faire progresser le leadership des femmes.  

Créé en 1979, le National Women’s Forum, avec des forums à Atlanta, Chicago, Colorado, Los 
Angeles, New York, San Francisco et Washington, D.C., est né de la volonté croissante de femmes 
exceptionnelles. Elles s’unissaient pour bâtir un meilleur leadership grâce à l’échange d’idées, au soutien 
entre pairs, à l’amitié et au pouvoir. 

Le Forum s'est ensuite étendu à l'international avec l'arrivée du Royaume-Uni en 1989, puis du Canada 
en 1995. Nous sommes fiers que le Forum canadien ait joué un rôle pionnier dans l'établissement de 
notre communauté mondiale. Au cours des années suivantes, les Bahamas, Israël, l'Espagne, la Suède et 
de nombreux autres pays l'ont rejoint. Le nom a été officiellement changé pour devenir le Forum 
international des femmes / International Women’s Forum (IWF) à la fin des années 1980, et le siège 
mondial d’IWF se trouve actuellement à Washington, DC. 
 

 
L'IWF AU CANADA  
IWF Canada (IWFC) est l'un des forums les plus importants et les plus anciens de l'organisation 
mondiale de l'IWF. 

En 1995, Patricia Gabel, membre de l'IWF Vermont et installée à Montréal pour son travail, a fondé 
notre Forum canadien. Patricia a constitué l'IWF Canada (IWFC) avec le soutien de Mary Larson et 
Claudette Picard.  Elles furent les trois premières administratrices de la société. Déterminées, les 
fondatrices de l'IWFC ont invité d'autres femmes leaders montréalaises accomplies, issues de divers 
secteurs et communautés, à se joindre à elles pour faire progresser le leadership des femmes 
canadiennes et à participer à la communauté internationale des femmes leaders de l'IWF. 

Ils ont également recruté Micheline Bouchard, PDG et ingénieure de renom, pour devenir la première 
présidente canadienne de l'IWFC. À mesure que l'IWFC s'est développée à partir de son siège social 
montréalais, de nouvelles sections ont été créées partout au Canada : Toronto (1999), Calgary (2000), 
Ottawa (2000), Atlantique (2001), Waterloo (2007), Edmonton (2009) et Winnipeg (2022). Toutes ces 
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sections font partie de la fédération IWF Canada, qui fonctionne selon un modèle de gouvernance 
centralisé et un règlement intérieur unique. 

L'empreinte de l'IWF au Canada comprend également Vancouver et Victoria, qui font partie de l'IWF 
Colombie-Britannique, un forum distinct créé en 2007. Ainsi, d'un océan à l'autre, l'IWF relie désormais 
plus d'un millier de membres canadiens représentant les plus hauts niveaux de leadership dans de 
multiples secteurs et régions géographiques. 

 
CE QUI NOUS REND SPÉCIAL 
 

L'IWF RÉUNIT UNE COMMUNAUTÉ MONDIALE DE PLUS DE 8 000 FEMMES LEADERS 
POUR FAIRE PROGRESSER LE LEADERSHIP DES FEMMES AUJOURD'HUI ET DEMAIN. 

NOUS SOUTENONS. NOUS INSPIRONS. NOUS DÉFENDONS. NOUS DIRIGEONS. 

Nous sommes une organisation à but non lucratif, non partisane et accessible uniquement sur 
invitation. Les membres de l'IWF sont issus de milieux professionnels, culturels et nationaux variés, 
mais partagent pleinement leur engagement en faveur du leadership féminin. 

Des femmes leaders exceptionnelles sont nommées membres de l’IWF en raison de leurs réalisations, 
de leur impact et de leur influence reconnus dans leurs domaines.  Nos membres sont des lauréates du 
prix Nobel, des athlètes olympiques, des PDG, des chefs d'État, des universitaires, des artistes, des 
astronautes, des avocates, des financières, des scientifiques, des entrepreneures et bien d'autres choses 
encore. Nos membres construisent, créent et transforment nos entreprises, notre société et notre 
monde. La formidable diversité de nos membres vous permet d'accéder à un réseau de femmes leaders 
que vous ne pourriez rencontrer autrement. 

En plus des activités et événements organisés par votre section locale, le cœur de l'IWF est représenté 
avec dynamisme lors des réunions mondiales qui se tiennent deux fois par an, une fois en Amérique du 
Nord et une fois ailleurs à l’international. De plus, l'IWF Canada organise plusieurs événements virtuels 
tout au long de l'année et accueille sa conférence nationale « Canada Connecte », dans une ville 
canadienne différente chaque année. 

Aucune autre organisation au monde ne réunit en permanence un réseau aussi exceptionnel de femmes 
leaders accomplies, ne leur offre une visibilité et un accès à un public aussi large et diversifié de femmes 
décisionnaires, tout en proposant des programmes explorant les sujets les plus pertinents pour la 
gouvernance, la société, les politiques et les entreprises. Il s'agit d'une communauté unique qui se 
distingue par ses liens d'amitié, son influence, son pouvoir et sa détermination. 
 
 
IWF GLOBAL EN UN COUP D'ŒIL 
Conseil des Présidentes  
La participation au Conseil des Présidentes est ouverte à la présidente en exercice et au présidentes des 
forums et sections affiliées à l'échelle mondiale. Si une présidente est empêché d'assister à une réunion, 
elle peut désigner une autre membre du forum pour la représenter. Deux réunions ont lieu chaque 
année, avant les conférences internationales et des conférences Cornerstone. Elles se tiennent à l'hôtel 
du congrès. Le Canada étant structuré comme une fédération, c'est-à-dire avec des sections et un 
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forum, toutes les présidentes de section et la présidente du forum sont invitées à participer aux 
réunions du Conseil des Présidentes. 
  
Conseil mondial de l'IWF  
Chaque année, un appel à candidatures est lancé pour nommer de nouvelles administratrices au Conseil 
d'administration mondial de l'IWF. Toute membre en règle peut postuler. Un comité de nomination 
indépendant est constitué, choisi par la présidente du Conseil. Ce comité a pour mandat d'évaluer la 
composition du Conseil selon plusieurs critères : diversité régionale, diversité des professions, niveau 
d'avancement professionnel, etc. 
  
Initiative phare de l'IWF en matière de développement du leadership : le programme Fellows 
 
En 1994, l'IWF a créé son programme Leadership Fellows, qui soutient la formation et le 
développement des femmes leaders émergentes, nos futures membres. Ce programme phare offre une 
expérience de développement unique, conçue sur mesure pour les femmes leaders qui occupent depuis 
4 à 8 ans un poste de direction ou un poste équivalent dans leur secteur d'activité.  
 
Le programme réunit des boursières du monde entier pendant un total de 20 jours, tout au long de 
l'année, et est exécuté en partenariat avec la Harvard Business School et l'INSEAD Business School. 
En plus des sessions de formation formelles, les participantes sont jumelées à une membre de l'IWF qui 
leur sert de mentor et de coach tout au long du programme. Elles ont ainsi l'occasion de bénéficier de 
l'expertise et des conseils personnalisés de femmes d'élite dans leur domaine. Bien que les membres de 
l'IWF puissent proposer des candidates et participer à leur mentorat (voir section suivante), elles ne 
sont pas éligibles au programme. 
 
Plus de 75 Canadiennes ont participé à ce programme de leadership transformateur. Pour en savoir plus 
sur le programme de bourses IWF et le processus de nomination, veuillez contacter le bureau national 
de l'IWFC ou consulter notre site international à l'adresse 
suivante :https://iwforum.org/initiatives/development/fellows/. 
 
Possibilités de mentorat pour les boursières  
Les membres de l'IWF du monde entier peuvent s'inscrire pour devenir mentors auprès de l'une de nos 
Fellows. L'IWF Global gère une base de données active de mentors potentielles et, chaque année, 30 à 
40 d'entre elles sont mises en relation avec les Fellows sélectionnées lors du programme de leadership 
de l'année. Pour plus d'informations, veuillez contacter Lynne Manrique, vice-présidente des 
programmes de leadership et de formation, à l'adresse suivante :iwf@iwforum.org. 
 
Comités de travail internationaux  
La présidente du conseil d'administration de l'IWF peut nommer des membres à divers comités de 
travail, tels que ceux de la planification stratégique, du budget et de la communication. Certaines de ces 
membres peuvent provenir d'autres organisations que les administratrices en exercice du conseil 
d'administration ; d'où l'importance de connaître les membres du Comité exécutif international et de 
participer aux conférences annuelles. 
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Postes de Liaisons  
Le siège social de l'IWF a créé des postes de liaison mondiale pour servir de relais d'information et 
d'échange d'informations avec des forums du monde entier sur des sujets et programmes spécifiques. 
Ces liaisons auront l'importante responsabilité d'être un relais vers un forum et une source 
d'information et de retour d'information. Le principal poste de liaison est axé sur le programme des 
Fellows. La liaison canadienne actuelle est assurée par Fernanda Pedroso. 
   
ÉVÉNEMENTS SIGNATURE DE L'IWF  
Les Dine Arounds sont des événements organisés chez les membres, dans des restaurants ou d'autres 
lieux intimes. Basés sur un plan unique, le Dine Around offre une expérience exclusive où un petit 
groupe de membres peut faire connaissance en toute confidentialité et en toute discrétion lors d’un 
repas. Les sections de l'IWF organisent également des Wine Around, où les membres se réunissent de 
manière informelle pour des conversations et des cocktails. 
  
Dans les coulisses (Behind the Scenes) permet aux membres de l'IWF de vivre des expériences uniques, 
inaccessibles à un public plus large. La nature même de l'adhésion à l'IWF permet ces opportunités de 
groupe privilégiées. 
 
Au Canada, la conférence nationale : Le Canada se connecte, nous réunie chaque année vers le mois de 
juin. Organisée par une section locale, la conférence offre aux membres de l'IWF Canada des 
expériences uniques et en coulisses. Elle débute par l'assemblée générale annuelle des membres et est 
suivie d'un programme soigneusement élaboré. 
 
Au niveau international, nous avons deux grandes conférences par an : la Conférence mondiale sur le 
leadership au printemps et la Conférence Cornerstone à l'automne, où nous présentons des voix parmi les 
plus influentes et les plus avant-gardistes sur des enjeux essentiels pour les dirigeantes mondiales dans 
un monde en mutation. Le contenu de nos conférences est enrichi tout au long de l'année par des 
exclusivités en ligne de l'IWF, présentant les idées et les innovations des membres de l'IWF. Le Canada 
a accueilli la Conférence mondiale sur le leadership trois fois au cours des 20 dernières années, la dernière fois 
étant en novembre 2019.  
 
Toutes nos activités sont listées sur nos portails des membres. Les événements canadiens sont 
répertoriés à https://iwfcanada.glueup.com/org/iwfcanada/et les activités internationales à 
https://www.connect-iwforum.org/program-passport/. 
 

DES FEMMES QUI FONT LA DIFFÉRENCE  
Depuis 1987, le Prix des femmes qui font la différence ont célébré les formidables réalisations et 
contributions des membres de l'IWF à leurs communautés et au monde. Ces prix annuels sont décernés 
en même temps que le prix du Temple de la renommée internationale. 
 
Toutes les candidates au prix doivent répondre aux critères suivants : 
  

• Adhésion à l'IWF : La candidate est membre active et actuelle du Forum international des 
femmes. Elle incarne les valeurs des fondatrices de l'IWF et fait preuve d'un leadership 
innovant et tenace face aux défis et à l'adversité. 
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• Leadership professionnel : La candidate a fait preuve d'un leadership professionnel 
transformateur tout au long de sa carrière. Elle est reconnue comme une autorité dans sa 
profession à l'échelle nationale et internationale. 

• Leadership personnel : L'impact de son leadership personnel est remarquable et 
reconnaissable. Ancrée dans sa communauté, elle crée des liens entre le local et le global, et 
vice-versa. 
  

IWF CANADA - PRIX D’EXCELLENCE LUMINARY   
Ce prix récompense les membres de l'IWF Canada qui incarnent ou ont incarné le mieux l'esprit et 
l'âme de l'IWF Canada par leur contribution active à l'IWF, à l'IWF Canada et à leurs sections locales. 
Les membres primées auront mis en lumière la vision, la mission et les valeurs de l'IWF Canada par leur 
contribution globale à l'avancement du rôle des femmes à l'échelle locale, nationale et mondiale. 
  
APPROCHE  
L'approche du Prix canadien s'inspire de celle du Temple de la renommée internationale de l'IWF, qui 
consiste à sélectionner deux ou trois lauréates chaque année et à les honorer lors d'une cérémonie 
nationale annuelle. L'IWF Canada s'efforcera de favoriser la diversité parmi les candidates à ses prix 
annuels, tant sur le plan de l'industrie que de la contribution communautaire, ainsi que de la 
représentation géographique.  
 
 
CRITÈRES  

1. Une membre en règle de l’IWF Canada (sauf décès) qui a eu un impact significatif sur 
l’avancement du rôle des femmes à l’échelle locale, nationale et mondiale, tant dans son 
domaine d’activité qu’au-delà. 

2. La candidate doit avoir apporté une contribution durable à la communauté de l'IWF. Il 
convient de privilégier les bénéfices à long terme, en évitant d'accorder une importance 
excessive à l'actualité ou à l'actualité médiatique immédiate. 

3. Une candidate doit être tenue en haute estime par ses pairs dans son domaine d’activité et être 
reconnu comme une leader communautaire influente à l’échelle locale, nationale et 
internationale. 

4. Une candidat doit avoir contribué à améliorer les intérêts généraux de la société et de la 
communauté et démontrer comment elle fait progresser ou a fait progresser la mission de l'IWF 
Canada tout en démontrant activement les valeurs de l'IWF Canada.. 
 

PROCESSUS DE SÉLECTION ET DE NOMINATION  
La présidente national sélectionnera un comité composé d’un maximum de cinq membres de l’IWF 
Canada en règle et en tenant compte de la représentation géographique et de la diversité des origines. 
 
Un appel à candidatures pour les prix sera communiqué à nos membres avec un délai de 6 semaines 
pour soumettre les candidatures au bureau national via un formulaire de candidature. Les candidatures 
peuvent être présentées par d'autres membres. Les membres peuvent également se présenter eux-
mêmes. Il est permis de soumettre à nouveau une candidature présentée les années précédentes avec un 
dossier de candidature mis à jour. 
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Le comité national de sélection des prix se réunira et examinera toutes les candidatures et déterminera 
les gagnantes dans les 30 jours précédent la conférence nationale des membres canadiens. 
 
CALENDRIER DES ACTIVITÉS 
Tous les chapitres répertorient leurs activités sur le calendrier des événements. Consultez le site web de 
l'IWF Canada. Autres dates importantes à retenir : 

• Octobre/novembre : Début de la période de renouvellement des adhésions à l'IWF Canada 
• 31 décembre : Dernier jour pour payer votre cotisation annuelle à l'IWF Canada 
• Hiver : ouverture des inscriptions pour la conférence Cornerstone de l'IWF 
• Fin du printemps : 

o IWF Cornerstone onférence, organisé dans diverses villes internationales 
o Cocktail canadien, réception exclusive pour nos membres, tenue à la Conférence Cornerstone 

avant la réception d'ouverture officielle. La réception est ouverte à tous les membres de 
l'IWF Canada et de l'IWF Vancouver participant à la conférence. 

• Juin : Assemblée générale nationale d’IWFC et conférence Le Canada se connecte organisée par 
l'une de nos sections canadiennes 

• Été : ouverture des inscriptions pour la Conférence IWF sur le leadership  
• Automne:  

o Conférence IWF sur le leadership, généralement organisé dans une ville nord-américaine 
o Cocktail canadien, réception exclusive pour nos membres, tenue à la Conférence sur le 

Leadership avant la réception d'ouverture officielle. La réception est ouverte à tous les 
membres de l'IWF Canada et de l'IWF Vancouver participant à la conférence. 
  

RESTER DANS LA BOUCLE  
L'IWF Canada a mis en place plusieurs outils pour permettre à ses membres de rester en contact et 
d'être bien informées des événements et des priorités nationales. Veuillez noter que tous les membres 
de l'IWF Canada reçoivent également les communications de l'IWF Global ainsi que celles de leur 
propre section. 
  
SITE WEB DE L'IWF CANADA  
Visitez notre site Web (www.iwfcanada.com) et notre portail des membres canadiens propulsé par Glue 
Up (www.iwfcanada.glueup.com). Pour découvrir nos nouvelles et les membres de notre exceptionnelle 
communauté, consultez l'annuaire des membres. Profitez-en pour mettre à jour votre profil avec une 
photo et une biographie afin que vos consoeurs IWF puissent vous connaître. 
 
Le portail des membres propose également un calendrier des événements pancanadiens pour vous 
permettre de participer aux événements des sections locales lors de vos déplacements. Vous y trouverez 
également les anciens numéros du bulletin électronique de l'IWFC, les documents de gouvernance du 
Forum, des informations sur des programmes spéciaux comme les Prix Luminary et les profils des 
sections canadiennes. 
 
Votre identifiant et votre mot de passe temporaire pour accéder à la section réservée aux membres du 
site web de l'IWF Canada vous ont été envoyés dans votre courriel de bienvenue. Votre identifiant et 
votre mot de passe sont nécessaires pour accéder au site web, vous inscrire aux événements et payer 
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votre cotisation. Si vous rencontrez des difficultés pour vous connecter au site web, veuillez contacter 
le bureau national par courriel à iwfcanada@iwfcanada.com. 
 
SITE WEB INTERNATIONAL DE L'IWF  
Le site Web international de l'IWF (www.iwforum.org) est géré à Washington par IWF Global 
(International). Il est important de noter qu’il s'agit d'un site web distinct de celui de l'IWF Canada. 
Dans le mois suivant votre adhésion à l'IWF Canada, vous devriez avoir reçu un courriel du siège social 
international d’IWF contenant vos identifiants et mot de passe pour vous connecter au Portail 
international des membres « IWF Connect ». 
  
Le site Web international de l'IWF est l'endroit où vous pouvez vous inscrire aux prochaines 
conférences internationales et nord-américaines. Le site web international contient également la liste de 
tous les membres de l'IWF dans tous les forums de l'IWF à travers le monde. Si vous rencontrez des 
difficultés pour vous connecter au site web international de l'IWF, veuillez contacter le siège 
international de l'IWF à l'adresse iwf@iwforum.org. 
  
COMMUNICATIONS INTERNATIONALES SUPPLÉMENTAIRES DE L'IWF 
L'IWF International envoie régulièrement des alertes à ses membres ainsi que des informations sur les 
conférences à venir. L'IWF dispose également d'un compte Twitter @iwfglobal et d'une page 
Instagram iwfglobal où elle publie régulièrement des articles sur les réalisations de ses membres, leurs 
activités lors des conférences et leurs positions sur des questions d'intérêt public telles que le leadership 
féminin. Nous vous encourageons à les suivre.  
 
NORMES D'ADHÉSION ET COMMENT PROPOSER UNE NOUVELLE MEMBRE 
Deux éléments fondamentaux sous-tendent tous les critères d'adhésion à l'IWF et, par conséquent, à 
l'IWFC : le niveau de réussite et la diversité. La force et le caractère de l'IWF et de l'IWFC dépendent 
du respect des normes d'adhésion. Notre capacité à exercer une influence et à donner du pouvoir aux 
autres femmes découle de cette force.    
 
Contrairement à la plupart des autres associations, l'IWFC ne recrute pas activement de membres 
publiquement. Il s'agit d'une organisation sur « invitation seeulement ». Il n'existe pas de procédure 
d’adhésion général ouvert au public. Les membres potentielless sont proposées par les membres 
actuelles de l'IWFC ou par le comité des adhésions de la section locale. 
 
Le processus de nomination a été consolidé en un formulaire national unique en ligne .  Ce formulaire 
sera acheminé au comité d'adhésion de la section responsable.  Veuillez également informer par courriel 
votre présidente de section ou la présidente locale de l'adhésion de votre intention de soumettre une 
candidature de nouvelle membre afin qu'elles puissent vous guider et s'assurer que le formulaire est 
correctement reçu. 
 
Si la membre proposée est sélectionnée pour rejoindre l'IWF, le comité de la section locale vous 
contactera pour démarrer le processus d'intégration. Il est important de garder en tête, que l'adhésion 
n'est pas garantie et vous ne devez donc pas informer ni faire de promesses aux membres potentielles 
avant l'invitation/admission officielle. 
 



Janvier 2025 - Manuel des membres   Page |10   
  

POLITIQUE DE NON-SOLLICITATION 
Une politique importante que toutes nos membres doivent connaître et respecter est la politique de 
non-sollicitation. Le privilège principal de l'adhésiton à l'IWFC est l'accès à un répertoire international 
privé de femmes décisionnaires de premier plan. Nous sommes une communauté où ces dirigeantes 
peuvent se réunir, quelles que soient leurs carrières, leurs cultures et leurs continents, sans aucune 
pression ou sollicitation pour acheter, faire un don, soutenir ou défendre des intérêts non directement 
reliés à IWF. 
 
Par conséquent, les listes des membres de l'IWF et de l'IWFC sont confidentielles et leur diffusion à 
des tiers est interdite. Les membres ne doivent pas utiliser cette liste pour contacter de larges groupes 
de membres nationaux ou internationaux à des fins promotionnelles, notamment pour collecter des 
fonds pour une cause, développer la notoriété d'un produit ou d'un service, promouvoir des projets 
commerciaux, des enjeux politiques, des œuvres caritatives ou toute autre activité hors IWFC. Toute 
membre contactée à des fins marketing ou de collecte de fonds doit avoir clairement acceptée d'être 
contactée. 
 
COTISATIONS ANNUELLES 
Les cotisations sont déterminées annuellement par le Conseil d’administration national de l'IWF 
Canada et sont imposables dans votre province de résidence. Elles servent à payer les frais d'affiliation 
à l'IWF international et les frais de fonctionnement nationaux et des sections. 
 
• Les renouvellements d'adhésion pour les paiements annuels complets ont lieu chaque année entre 

octobre/novembre et fin décembre. 
• Les nouvelles membres invitées à adhérer entre le 1er janvier et le 30 juin sont facturées pour 

l'année complète. 
• Les nouvelles membres invitées à adhérer entre le 1er juillet et le 31 septembre sont facturés à 50 

pourcent. 
• Dans les deux cas, les nouvelles membres ont 30 jours pour régler leurs cotisations. Le paiement 

peut être effectué en ligne ou par chèque. 
 
Le non-paiement de la cotisation constitue une démission de l'IWFC et une radiation des listes de 
membres de l'IWFC et de l'IWF. Les membres qui ne paient pas leur cotisation à temps peuvent être 
réintégrées sans procédure de nomination (voir la section « Réintégration »), mais cette pratique ne doit 
pas être courante.  
 
DÉMISSION  
Si un membre souhaite démissionner de l'IWFC, elle doit en informer la présidente de sa section. La 
démission prend effet dès réception par la présidente et l'administratrice de la section d'une notification 
écrite envoyée par courriel. 
 
La Section doit transmettre l’avis de démission et informer le Bureau National de la démission. 
 
Les cotisations à l'IWFC ne sont pas remboursables. Les membres souhaitant démissionner doivent en 
informer la présidente de leur section avant le début de la campagne de renouvellement afin de ne pas 
être facturées pour les cotisations à venir. 
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Même si une membre démissionne de son adhésion, ses dossiers seront conservés dans les archives du 
Bureau national.  
  
S'IMPLIQUER 
Nous savons combien vous êtes occupée, mais si vous souhaitez donner de votre temps et de votre 
talent, n'hésitez pas à demander à votre présidente de Section ou à notre directrice générale coment 
vous pourriez vous engager bénévolement auprès de votre conseil local et de nos comités nationaux ! 
 


